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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA:

Clue LORENA ZAPATA MOLINA identrficadao (a) con la cédula de ciudadania o NIT. N° 16.714.019
expedida en la ciudad de CAL| . celebrd y ejecutd a cabalidad el siguiente contratoc con el

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Contrato numero; 1.310.02-58.2-0082

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Fecha de Acta de Inicio: 14 DE ENERO DEL 2022

Objeto: Prestacion de Servicios Profesionales para realizar €| apoyo al proyecte Mantenimiento y
Gastidn para el Fortalecimiento de la Infraestructura del Transporta en @l depariamenta del \Valle del
Cauca

Actividades Generales: En virtud del presente contralo el CONTRATISTA adauiera [as siguientes
gbligaciones generales. A) Presentar log informes requerndos por el drea supervisora para el
seguimiento de las tareas encomendadas. B} Guardar |a debida confidencialidad y reserva scbre la
infarmacion y documenios que por razdn del contrato llegue a conocer, obligacion debera ser
cumplida por el CONTRATISTA aun despues de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeta
del contrato, @l CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de
las actividades realizadas durante su ejecucion indicande en el mismo los asuntos asignadaos,
tramitados ¥ pendientes par resolver, asi como |os archivos fisicos v magnéticos que se hubkieren
generado durante la ejecucion del mismo, que deberd reposar en @l drea supervisara, cuando a allo
hubiere lugar. D) Custodiar, preservar v poriar el carnet de proxmidad para ingresar y desplazarse
an las instalaciones del edificio, v devolvero a la finalizacién del contrate. E) Adoptar las medidas
correspondientes v velar para que se cumplan los requisitos y &rminos contractuales de acuerdo
con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 19583, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos
decreies reglameniarics y normmas concordantes. F) Manejar la documentacion a su cargo de
conformidad con la Ley 584 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a la Secretana
de Infrasstructura wo al supervisor, las carpetas v documentacion gue tenga & su cargo en virtud
del desarrolio del objeto del presente contrato, enfrega que debera hacerse de acuerdo con los
procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondients a los
sislemas de seguridad social en salud, pensiones ¥ ARL de acuerde con las bases de colizacion
establecidas en las normas wigentes, H) El CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucidn contractual
debera informar a la Secrefaria de Infraestructura, la EPS, la AFP vy la ARL a los cuales se

Esta gocumanie as propedad de la Administadian Centrdd del Depanamensls dal Valls dal Cavca Prohibids su sHerscion o
imod¥casedn por cuglquiar madio, sin orevia sulonzacion de o ssfices Gabernadons.
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encuentre afiiado. Igualments, cuando el CONTRATISTA determine trasledarse de empresa
promolora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion a la Secretaria
de Infraestructura y Valonzacién - con una antelacidn minima de 30 dias a su ccurrencia, Al
yencimiente del contrate, debera adelantar los tramites correspondientes a fos reportes de
novedades a las entidades de =alud y pensiones. |} Las obligaciones que se deriven del presents
contralo deberdn prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de fal manera que se
garantice la continua y eficiente prestacidn del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a
cumplir con las nomas y procedimienies sobre Salud Ocupacional ¥y Medio Ambiente. Si en el
daesarrolle del obieto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, el
CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos (ugares con |08 implementos de
seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, ete. K) E
CONTRATISTA se compromete a tramitar v entregar los productos y actividades que hacen parte
del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por |a Secretana de
Infraestructura, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ardenamienta juridico, de igual
manera, a mantener actualizado el ragistro en los sistermnas de informacion de i@ Secretaria de
Infraestruciura, en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar, L) El CONTRATISTA se compromete
antes de iniciar la ejecucidn del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefalado @n el articulo 2 de la Ley 1582 de 2012 v sus normas reglamentarias
My El CONTRATISTA =era responszable ante las autoridades competenies por los aclos u
omisiones en el gjercicio de las actividades que desarrolle en vinud del presente contrato, cuando
con sllos cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualments serd responsable en los
términos del articulo 52 de la ley B0 de 1893 v demas normas reglamentarias y concordantes. N) En
el evento en que &l CONTRATISTA al momento de suscrbir el presente contrato partenezca al
régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera 1a obligacion de inscribirse
en el régimen comdn, s compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los
t&rminos que otorga 1a ley y a reportar dicha situacicn a la Secretaria de Infraestructura, para ko cual
aportard el RUT actualizado y efectuar & registro an el SIGEP, lo anterlor de conformidad con el
literal ¢ del articulo 437 v los articulos 490 y 508-2 dal Estatute Tributario. O) Bl CONTRATISTA se
compramete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, espacialmanta el RUT.
P) Veler por el buen uso de Ios bienes entregados por el supervisor o la Secretaria de
Infragstructura, para realizar sus actividades y devolver an huan estado antes del pago de la ditima
cuota pactadas en el prasenie contrato. @) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 2.2
4218 dal Decrelo Unico reglamentario 1072 del 2015 referente al examen medico ocupacional,
cuando a elio haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presents
contrato v entregar el cerificado respective que acredite dicho examen al supervigor del mismo. R)
Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. 8) Reporar a EL
CONTRATANTE el nimere de cuenta bancaria de ahormo o corriente, donde se e ha de consighar
al pago derivado de la ejecucion del presente contrata. T} Registrar la informacion de su hoja de

Esle documenic 85 propedad de la Adminstracion Central del Depsdamente ded Valle del Cauce. Prolbide su allaracion o
modificaidn por cualguier media, sn previa autarzacian de |a sefars Gabarmadors.
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vida an &l Sistema de Informacién y Gestion del Emplee Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo
previsto en el articulo 227 del Decrelo 019 de 2012, cuando no sea posible &l registro de la
mformacién, par fallas en el SIGEP, se diligenciard el formato dnico de hoja de vida, y una vez
restablecida el Sistema, se procedera a registrar la informacian en el mismo. U) Prestar sus
g@rvicios en pro de la seguridad de |a infermacion y los recursas infermaticos de la organizacidn. V)
Toda infermacidn o formatos generadog por @l contratista son propiedad del Departamento del Valle
del Cauca.

Actividades Especificas 1. Ejecutar el cbjeto del contrato dentre del plaze pactade. 2 Cumplir con
las obligaciones a su cargo, asi mismo cumplir con las instruccionas que le imparta el supervisar del
contrato que tengan relacion directa con el objeto contractual 3. Realizar el apoyo al proyecto
Mantenimiento y Gestion para El Fortalecimiento de la Infraestructura del Transporte en el
Departameanto del Valle Dal Cauca. 4, Apoyar fa farmulacidon, sequimiento, avaluacién y ajustes al
plan wial sagun sea el caso. 5 Prestar apoyo a los proceszos administralivos de seleccidn de
contratistas en sus diferentes medalidades, bajo los principios de calidad, ocportunidad, eficiencia v
eficacia, gue se esién desarrollando al interior de la Secretaria de Infraestructura. 6 Atender las
consultas para el desarrclic instiucicnal gue sean formuladas por miembros directivos de la
administracion Departamental 7 Dar contestacion a derechos de peticion, tutelas y demas
peticiones provenientes de diferentes juzgados. B. Acompariar al Secretano de despacha, Jafe de a
OHicina Asesora de Juridica ywo funcionarios da fa Secretaria de Infrasstructura, cuando se requiera
de su apovo. B, Proyectar las respuestas a 10s diferentes requerimientos que le sean asignados por
el Secrefaric de despacho y el Jefe de la Oficina Asesora de Juridica de la Secretaria de
Infragstructura. 10. Apayar la elaboracion y revision de los procesos en las elapas preconfractuales.
contractuales v pos-contractuales. 11, Verficar que la documentacion legal requerida para contratar
sg encuentre completa v debidamente diligenciada, 12. Acompafamiente en diferentes actividades
de gestidn social que se lleven a cabo en la Secretaria de Infrasstructura principaimente brindando
su apoyo en el acercamiento vy ia concertacién con [as comunidades del area de influencia de los
proyectos de intervencion en infraestructura wial que se adelantan en la dependencia. 13. Las
demas que le sean asignadas por el Secretario de Infraestructura. 14. Rendir un informe mes a mes
y un inferme final relfacionado con fa ejecucion del objeto contractual. 15, Pagar oportunamente los
aportes al sistema de seguridad social Integral, 16. Una vez se hubiere habilitado el sistema de
informacion y gestién del emplea plblico - SIGEP - Administrade por el Departamento
Admemnistrative de la Funcion Publica, el contratista debera registrar la informacion de su hoja de
vida, de conformidad con lo previslo en el ariculo 227 del Decreto 0019 de 2012

Valor: 3 22.000.000

Plazo: 4 MESES

GDP: 5600003322 DEL 5 DE ENERO DEL 2022
RPC: 5600020558 DEL 14 DE ENERQ DEL 2022

Este degumento &% progicdad de la Adminsiracien Cerbral del Degamamento dal Yebe del Cauca, Prohibids su slie=citn o

mcdificasiin por cusiquiar madho, 5in prevsa autarzacién de la sefons Gabamadara,
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OTROSI MODIFICATORIO DEL WALOR DEL CONTRATO
Valor Adicion: $ 11.000.000

Valor total Adicién: $ 33.000.000

Fecha de terminacién: 30 de junio del 2022

RPC: 5600033541 del 27 de agosto del 2022

Se expide para efectos de uso del interesado

Dada en Santiago de Cali, a los 15 dias del mes de JUNID de 2022

_?geﬁm JOSE JIMENEZ PATINO.

ubdirectar Técnico de Apoyo a la Gestion

Proyecto: Linnda Lizetth Garcla Rodriguez-Contratista Especializada-Si
Anexa recibo estampilla 9801 0000006036565 por valor de & 22800

Elaboracion

Revisién

Mombre, Juan Gabnel Rojas
Ziron, Angela Garcia

Mombre: Diana Loreéna Varegas
Cajiza

Cargo. Subdirector de
Coniratacion, Contratists

Cargo: Directora Juridica

Firma:

Firma

Comité Coordinadar  dal
integrada de Gestion

.... -

Acta M. 006

Fecha: 10082018

| Fecha: 100082018

Facha: 15/08/2018

Esle documertn =a propiedad ge la Administracidn Cental del Deégadamerts del \alle dal Cacce. Probibda sy alteracdn o

modificacian por ceplguier madia, sin previa sutarZacidn de 18 sefora Gobarmadora
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Personeria

Santiago de Cali
Parn o (peaTe

EL SUSCRITO DIRECTOR FINANCIERD Y ADMINISTRATIVO DE LA PERSONERIA
DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI (E)

CERTIFICA

Que, verificadas a3 bases de datos de la Confratacicn celebrada por Iz entidad, 1a sefiora
LORENA ZAPATA MOLINA, identificada con la cedula de cludadania No. 31 .578.370 de
Cali (Valle), na celebrado con iz entidad ios siguemes Contraios de Prestacion de
Servicios Profesicnales de acuerdo a ko establecido en la Ley 80 de 1263 v sus Decretos
reglamentarios, con base en las siguientes especificacionas contractuales:

TIPO DE VINCULACION: | Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales
Mo | 272 de 2.021 .
FECHA DE INGRESO: | Noviembre 08 de 2.021 |
FECHA DE | Diciambre 31 de 2.021 g

| TERMINACION: :

'OBJETO GENERAL:

ocion de fos Derech fa
Fersoneria ae Call.
VALOR: | $10.000.000 MCTE
OBJETIVOS 1. Apoyar a la Linea de Trabajo, Alencidn a
ESPECIFICOS: Victimas del Conflicto Amado, adscrita a la

Diraccitn Operativa del Ministerio Piblico, Dafensa

y Promocion de los Derechos Humanos, en los

procesos que con ooasién de e Lay de Vichimas le

comresponde adelantar a la Parsoneria Distrital de

Santiago de Calii. 2. Brindar apoyo Linea de

Trabajo, Atencidn a Victiimas del Conflicto Armado,

adscrita 2 la Direccidn Operstiva del Ministerio

Publico, Defensa y Promocion de los Derechos

| Humanos, en las acciones fendientes a la
construccion de matrices relacionadas con a2

| violencia y vioclaciones sistemdtices de los
Derechos Fundamentzles an la ciudad, 3. Apoyar

ia Linea de Trabejo, Atencién a Victimas del

| Canflicto Armado, adscrita a la Direccibn Cperativa
del Ministerio Pablico, Defensa y Promocion de los

Derachos Humanos, a fin de atender los Derachos

de Peticién, Solicitudes v Requerimientos que se

alieguen en el marco de la Ley de Victimas. 4.

Brindar apovo & la Linea de Trabajo. Atencitn s

Victimas de! Conflicto Armado, adscrita a fa|

Direccion Operativa del Ministerio Piblico, Defensa

| ¥ Promocién de los Derechos Humanos, en el |
levantamientc de registros de  evenlos |

| situacionales, capacitaciones, censos de poblacion
| en condicion de vuinerabilidad de sus Derechos
|FunuamantalEs 5. Apoyar en la Orientacién vy

I Asssorfa 8 los usuarios viclimas del conflicto |
| | armado intermo sobre el framite v efecios de '%:’f
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Personeria
Santiago de Cali
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| | procesos o actuaciones administrativas que se van |
a realizar, sus impiicaciones juridicas, efecios v los |
derachos y deberes que esto conlieva,

[ TIPO DE VINCULACION: | Contrato oe Prestacion de Senvicios Profesionales

N° 131.7.1.2021.071

E ISR Er s 31 e R ners 27 de 2.021

FECHA DE | Marzo 31 de 2.021

TERMINACION: )

OBJETO GENERAL: Prestar los servicios profesionales de apovo a
fa_gesfion. en fas aciividades g

| | Lines de Trabalo. Alencion a Victimas dal
ConflictoArmado, adscrifa a la Direccitn
o ini Defensa
Promocion de los Derechos Humanos de la
Personeria Distrits A 1tia e L2 . ]

| VALOR: $11 BRE.856 MCTE

OBJETIVOS | 1. Apoyar & la Lnea de Trabgp, Atencion &

ESPECIFICOS: Victimas del Conflictc Armado, adscrita a la

Direccién Operativa del Ministerio Plbiico, Defensa
y Promocion de los Derechos Humanos, en los
| procescs gue con ocasion de a Ley de Victimas le
| comesponde adelantar a la Pareoneriz Distrital de
| Santiago de Cali. 2. Brindar apoyo Linea de
i Trabajo, Atencion a Vicimas del Conflicto Armacda,
Iadsm'ta g la Direccion Operativa del Ministerig
| Piblico, Defensa vy Promocitn de los Derachos
| Humanos, en lss acciones fendientes a la
| construccién de matrices relacionadas con la
| violencia y violaciones sistematicas de los
| Derechos Fundameniales en ia ciudad. 3. Apoyar
| l2 Linea de Trabajo, Atencién a Victimas del
| Conflicto Armado, adscrita 2 Ia Direccion Operativa
| det Minstenio Puoiico, Defensa y PromaciSn de ios
| Derechos Humanos, a fin de atender log Derechos
' de Peticién, Solicitudes y Requerimientos que se
| afleguen en e marco de la Ley de Victimas. 4.
| Brinder apoyo & la Linea de Trabaio, Atencién &
| Victimas del Conflicto Armado, adscrita a la
| Direccign Operativa del Ministero P(iblico, Defensa
y Promocion de los Darechos Humanos, en e
levantamiento de registros de eventos
situacionales, capacitaciones, censos de poblacion
an condicion de vulnerabilidad de sus Derachos
Fundamenizies. 5. Apoyar en i2 Orientacion y
I Asesoria a los usuarios victimas del conflicto
armado intemo sobre el frémite y efectos de los
procescs ¢ acluaciones administrativas gue se van
& realizar, sus implicaciones juridicas, efecios y Iusé/'

! | ferechos v deberes qua esto conlleva,




Personeria
Santiago de Cali

Posncta Gerte

TIPO DE VINCULACION:

Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales |

Hﬁ

181.7.1.2021.196

FECHA DE INGRESO:

Mayo 06 da 2.021

'FECHA
TERMINACION:

DE

Agosto 31 de 2.021

| OBJETO GENERAL:

VALOR;

Ezn umn-uuchE =

OBJETIVOS
ESPECIFICOS:

| procesos que con ocasion de ia Ley de Victimas e
| commesponde adelantar a
| Santiago de Call

| Pihlien Dedensa ¢ Promocion de los Derechos
' Humencs, en las

violencia vy violaciones sistematicas de

| Conflicto Amado, adscrita a la Direccidn Operativa
| del Ministesio Piblico, Defensa y Promocion de los
| Derechos Humanos, a fin de atender los Derechos

| alieguen en el marco de la Ley de Viclimas. 4.
| Brindar apoyc & & Lings de Trabajo, Atencién 2

| Direccidn Operativa del Ministero Plblico, Defensa
'y Promocion de los Derechos Humanos, en &l
| levantamilento
' situacionales, capacitaciones, censos de poblacion
| en condicion de vulnerabllidad de sus Derechos
| Fundamentales. 5. Apoysr en la Orientacién y

 armado Intemo sobre & trémite v sfectos de los
procesos ¢ actuacicnes administrativas gue se van

1. Apoyar a la Linea de Trabajo, Atencion s
Vicimas del Conflicto Amado, adscrita a la
Direccion Operativa del Minlsterio Piblico, Defensa
y Promocion de los Derechos Humanos, en los

la Personeria Distrital de
2. Brindar apoyo Linea de
Trabsjo, Atencidn a Victimas del Conflicto Armado,
adzcrita a la Direccién Operativa del Ministerio

acciones tendientes a Iz
consfruccion de matrices relacionadas con Ia
los
Derechos Fundamentales en la ciudad. 3. Apoyar
la Linea de Trabajo, Atencidn a Victimas del

de Peticion, Saolicitudes y Requerimientos que se
Vicimas del Conflicto Amado, adscrita a la

de registros de evenios

Asesorla a log usuarios victmas dal conflicto

& ieailzan, sus implicaciones juridicas, efeciosy jos

derachos y deberes que esto conileva.

[ TIPO DE VINCULACION:

Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales |

N®
| FECHA DE INGREED:

131.7.1.2021.285
| Septiembrs 15 de 2.001

| FECHA
_ TERMINACION:

!

Diciembre 31 de 2.021

%

B

e



Personeria

Santiago de Cali
Fnrnc e (Forde

OBJETO GENERAL:

"VALOR: $20.000000 MCTE

| OBJETWVOS 1. Apoyar a2 la Linea de Trabsjo, Atencitn s
ESPECIFICOS: Victimas del Conflicto Armado. adscrita a la

Diraccién Operativa del Ministerio Publico, Defensa
y Promocidn de fos Derechos Humanos, en los
Procesos gue con ocasion de la Ley de Victimas le
corresponde adefantar a la Personeris Digtrital de
Santiage de Cal. 2. Brindar apoyo Linea de
Trabajo, Atencion a Victimas del Conflicto Armado,
adscrita a la Direccién Operstive del Ministerio
ruoiico, Defensa y PromociSn de los Derechos
Humanos, en las acciones tendientes a Iz
construccion de matrices melacionadas con la
violencia y violaclones sisteméficas de los
Derechos Fundamentales en la ciudad. 3. Apovar
la Linea de Trabajo, Atencion a Victimas del
Conflicto Armado, adscrita a la Direccidn Operativa
del Ministerio Fublico, Defensa y Promocion de los
Derechos Humanos, a fin de atender los Derechos
de Peticion, Solicitudes y Requerimientos que 2s
glleguen en el marco de la Ley de Victimas. 4.
Brindar apoyo a ia Linea de Trabaio, Atencidn =
Victimas del Conflicto Amado, adscrita a la
Direccitn Operativa del Ministerio Piblico, Defensa
¥ Promocion de lcs Derechos Humanos, en &
levantamiento de registrog de  eventos
sifu=cionales capacitarianas cansos de poblacion
en condicion de vulnerabilidad de sus Derschos
Fundamentales. 5. Apoyar en la Origntacitn v
Asesorla a los usuarios victimas del confiicto
armado intlemo sobre el trémite y efectos de los
procesos ¢ actuaciones administrativas que se van
a realzar, sus implicaciones juridicas, efecios v los
gderechos v deberes gue esto conlieva,

TIFO DE VINCULACION: | Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales
| N* 131.7.1.2022.081
| FECHA DE iNGRESG: Enero 18 ge 2 022
FECHA DE | Junio 30 de 2.022
| TERMINACION:
OBJETO GENERAL:

los servici ; de




Personeria

Santiago de Cali
Fﬂlﬂ Vs G‘i_,r:t.r
VALOR: | £30.000.000 MCTE |
OBJETIVOS | 1. Apoyar fa Direccion Operativa del Mimisterio |
ESPECIFICOS: | Pdblico, Defense y Promocion de los Derechos

IHumam:ua en |ag acciones tendientes a Ia
constuccion de matrices relacionadas con la
violencia y violaclones sistemdticazs de [os
| Derechos Fundamentaies en ia ciudad. 2. Brindar
gpoyo & la Direccion Operativa del Ministerio
Pablico, Defensa y Promocion de los Derechos
Humanos, & fin de atender los Derechos de
Peticion, Solicitudes y Requerdmienios que se
alieguen. 3. Brindar apoyo a ia Direccion Operativa
del Ministerlo Pablico, Defensa y Promocdién de los
Derechos Humancs, en el levantamients de
registros de evenios situacionales, capacitacionas,
| cansos de poblacion en condicion de vuinerabilidad
| o sus Derschos Fundamentales.4. Apoyar en ia
Orientacion y Asesoria 2 los usuarios en temas de
| derechos humanos.

Para constancla s= firma en Santiago de Call, a los Once (11) dias del mas ds Julio de

2022, : / | .rf
oy
[17)

DIEGO CARDONA CAMPO
Directer Financiero y Administrativo (E)
Farsuneﬂayﬂl V'de Santiago de Call

\

Elebord: Jestics Renieris Alwgriss — Abogsds Confrafisty v
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Consucel

Soluciones Integrales y Participativas

LA SUSCRITA SUBGERENTE DE CONSUCOL SAS
CERTIFICA

Que la contratista Lorena Zapata Molina identificada con cédula de ciudadania
No.31.578.370 de Cali, tuvo un contrato civil de prestacion de servicios
profesionales independientes No. CPSP 007 - CONSUCOL /ICTJ/JEP.

Objeto del Contrato:

Prestar sus servicios profesionales como analista de Costa Caribe, en articulacion
con CONSUCOL y CITpax, siendo responsable de participar en el proceso de
organizaciéon y sistematizacion de informacién relacionada con al menos 14
comparecientes previamente identificados por el equipo de la sala de
Reconocimiento de Versad y Responsabilidad en el marco del proyecto
“Procesamiento, Sistematizacion, Andlisis y Contrastacion de Informacién -
Componente de Fuerza Publica - Sala de Reconocimiento de Verdad vy

responsabilidad — Justicia Especial para la Paz (JEP)

Fecha de Inicio: 12/12/2021
Fecha de Finalizacién: 11/01/2022
Valor Total del Contrato: $17.000.000

La presente certificacién se expide en Bogotéd D.C., a los veintiséis (26) dias del mes
de enero de 2022.

Atentamente,

Eugenia Zapata Ortega

Subgerente

Calle 72 No.9 - 55 Oficina 804 |[PBX:2102570 Www.consucol.com.co
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LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL | E ) DEL INSTITUTO DEL DEPORTE LA EDUCACION
FISICA ¥ LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE

HACE CONSTAR

Qus al revisar & archiva de la Secretaria Genaeral, se eneontrd que el sefon@, LORENA
ZAPATA MOLINA, identificado con |2 cedula de ciudadania No. 31.578.370, el cual celebrd
con el Instituto del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca -
INDERWALLE, los siguientes contratos de prestacion de sarvicios.

Foacha de
elaboracién!f
) Contrato Objeto Valor echa
Mo, finalizacién

Prestacin oe servicios profesionales y de apayo &
la gestion, como abogada en la subgerancia de
planeacidn en ol dasarrollo dol proyecto estratégien OEM012018
asesorfa  para la  construccion, adecuscion, | 28.960.000 D10ar20Ta
mejoremisnio y dotacidn de infraesiructura deportiva
Y recreativos

432N 5

Frestacidn ds sendicios profesionales v de apayo &
Iz gestidn, como abogada en la subgerancia de
planeacion en &l desarrolio del proyecto esiratégico ooanzoia
esesoria  para - |2 constnuccidn,  adecuacidn, | 5.000.000 21082018
mejaramients y dotacidn de infreestructura deportiva
y recreativos

117eR2Ma

la pestidn como abogada especializada en al

| desarrolko del provecle esiratSgico denominado:

41732018 | "spoyo 8 municipios para k2 planeacién, adecuasan
| mejoramients y conmsiruccidn de  infraestruciura
| deportiva y racreativos

021112048
10.000.000 28M273018

Prastacién de Bervicios Profesionales y de Apoyo &

:; gaslion, como Abogada Especializada, en o
sarfollo del proyects esiratégico denominado

0182018 | TSHri2098
Desarrolie del -programa de remodelacién Y 18.000.000 250372018

mantenimianto de o3 ezcenanos deporivos en al
valle del cauca

rrasfa-:-ién de Serviclos Profesionales y de Apoyo a
ag/aoig | '@ 9estion, come Abogada, en el desarmolia dsl 1004

13 proyecio estralégico denorinado “Apoyo para la R E-ﬁ"tzggzg
elaboracion  y  ejecucidn  de  pogramas  de
cofinanciacion de la sonsinscsidn, ampliacian_y

Camera 35 Mo, 5A3 —B_S Cain Sl Depore Tak: SHGH242 -5460550 Fis; S9T0B06 Gali— Cofombla
Wi wevew indgnaile gov ea | E_malt sesistarks garardEindenalia o ca
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mejoramiente  de  inslalacisnas  deporiivas oy
recraativas de loz muricipios, Valle dal Cauca®.
Prestaclén de Servicios Profesionales y de Apoyo a
la gestidn, como Abogada, en el desarcllo del
proyecto estratégico denominado “Apove para ko
2222020 | elaboracién v gjecucién de  programas  de 95 000,000 2000172020
cofinenciacién de la comsiruccldn, ampllacin y B
mejoramianic  de nstalacienes  deponrivas ¥
recreativas de los municiples, Valle del Cauca®
Prestapion de SBervicics Profasionalza y de Apoyo =2
la gesiién, comn Abogada, en & desarmilo del
provecto esiratégico denominado “Apova para [a OenE2020
132602020 | elgbosacion . vy ejecucion  de  programas  de 12 000000 31082020
cofinanciacién de la construccdn, ampdacidn v P
mejoramiente  de  insfalaciones deportivas v
recregtivas de los municipies, Valbe del Cauca”.
Frestacion de Senvicios Profesionales y e Apoye 8
la gestion, como Abogada, en & desarmalle del
proyecio estratdéglec denominedo “Apoyo para la 02108/2020
260172020 | elaboraclén y ejecuckin de  programas  de 12.000.000 3011 1/2020
cofinanclacién de la congtrugcidn, ampliacidn v gt
mejoramienta  da  instalaciones  deportivas
recreativas de (os municiplos, Vails dal Cauca®.

oe anexan estampillas por valor de Treinta y dos mi Trescienics peses ($32 300)Micte

MNo.990100000004190063
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

CERTIFICA:

Que el (1a) Sefor (a) LORENA ZAPATA MOLINA, identificado (a) con cedula de ciudadania N°
31578370, celebro y ejecutd a cabalidad el sigulenie contrato con el DEPARTAMENTO DEL

VALLE DE EL CAUCA:

Contrato nimero: 1.110.01.59.2-0830 DE 17 DE ENERO DE 2020
Tipo de Contrato: CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES
Fecha de Acta de Inicio: 17 DE ENERO DE 2020
Fecha de Terminacidn: 30 DE JUNIO DE 2020

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA ESPECIALIZADA

EN EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO INSTITUCIGNAL

Actividades Generales; A) Presentar |os informes requendos por g1 Buparvisor para al

seguimiento de las tareas encomendadas, B} Guardar la debida confidencialidad y reserva scbre
n del contrato llegue a conocer, obligacion que debera

i= informacién y documentos que por razeé _
: : después de terminado el contrato. T} Una vez finalice

ser cumplida por EL CONTRATISTA aun : :
el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entragar al supervisor del misme, un informe
u gjecucién indicando en el mismo los

consolidade de [as actividades realizadas durante s 1
por resolver, asi como los archivos fisicos y

asunios asignados, tramitados y pandientes _ .
g la ejecucién del mismo, que debera reposar en el

magnéticos que se hubieren generade duranie .
area supervisora, cuando a ello hublere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el camet

inetitucional para ingresar y despiazarse en las instalaciones del edificio, y devolverio a la
finalizacién del contrate. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan
Ios requisitos y términos conlractuales de acuerdn con lo establecido para tal efecto en la Ley 80
de 1593, la Ley 1150 de 2007 y sus res pectivas decretos reglamentarios y normas concordantes.
F) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General

de Archiva y entregar inventariada al Departamento Administrative de l:les.::vlrmlla Institucional yio
al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del -:iesar_m{ln del
objeto del presente contrata, enirega que debera hacerse de ar:uafd::t con los procadimientos

ener al dia el pago correspondiente a los sistemas de

esiablecidos por la Entidad. G) Mant _ _
sequridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de colizacion establecidas en

las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucian coniractual debera informar
al Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se
ancuentre afiliado. lgualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa

Este documents es propiedad de la Administraciin Central del Departamento del Vake del Cauca. Prohibida su alleracidn o
cuatquier medio, sin prévia autorizacidn de & sefara Gobemacors, Pagina 1 de 3
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mar dicha situacion al

promolora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera infor :
nima de 30 dias a8

Departamento Administrativo de Desarrollo Instilucional con una antefacién mi
su ocurrencia, Al vencimiento del contralo, deberd adelantar los tramites corespondientes 3195
;’ﬁ' ET::B‘:? novedades a las entidades de salud y pensicres. |) Las obligaciones que se. ﬁzrl::ﬂr';
ik 5 g;ﬂﬁ_’;':lllﬂ deberdn prestarse en la np::rrtr.[ﬂidad red u&ru:I_El por la E“g‘:jag:rgr_?l;jr A
it & Eumal_cnnﬂnua y eficienta prastar;uf:!-l del servicio. J} EfIJ s 'y KRSHID
Asibierite, 1 & el dics i las normas y procedimientos sobre Salud DEUREE TR L L do
- ohes £ GGHTRT;I‘:;GT ; del objeto coniractual se realizan actividades de calu pares 52
Fiatiodios. di ma « 8 sus expensas, debera dotarse y acudir a estos ug :
guridad industrial minimes requeridos, tales como Casco. Botas, Galas
prcnla_cluras, ate. K) EIl CONTRATISTA se compromete a framitar y entregar 108 productos ¥
actividades gue hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados
par &l Departamenio Administrativo de Desarrolio Instilucional, y en todo caso sin exceder los
establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener aclualizado el registro en
los sistemas de informacion del Departamento Administrativo de Desarrolio Institucional en
liernpo real, cuando 2 ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se compromete anies de iniciar
la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad
con lo sefalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) El
CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones
en el ejercicio de |las actividades qus desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos
cause perjuicio a la Administracion o a 18rceros, lguaiments serd responsable en les términos del
articulo 52 de la ley BO da 1893 y demas normas reglamentarias y concordantes. M) En el evento
en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al regimen
iributario simpOiificado y durante la vigencia del mismo adquiera |a obligacién de inscribirse en el
régimen comdn, se compromete a raalizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los
términos que otorga |a ley y 2 reportar dicha situacion al Departamento Administrativo de
Desarrolio Institucional para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en &l
SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 v los articulos 499 y 508-2 del
Estatuto Tributario, O) EIl CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus
documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes
entregados por &l supervisor o el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para
realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota pactada
en el presente conlrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto
0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar,
al cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contralo y entregar el
certificado respectivo que acredite dicho examen aj supearvisor del mismo. R) Manejar y cumplir
las politicas de Gestion Documental ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el
niimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de
Esie documento es prapiedad de la Administracion Central del Deparlameanto del Valle del Cauca. Prohibida su slteracibn o

moddicacidn por cusiguier medio, sin previa actorizacién de la sefara Gobemadora
Péging 2 de 3
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henerarios derivades de la ejecucion del presente contrale. T) Registrar la informacion de su
hoja de vida en el Sistema de Informacidn y Gestién del Empleo Plblico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el arliculo 227 del Decreto 019 de 2012, cuandeo no sea posible
el registro de la informacion, por fallas en el SIGER, se diligenciara el formato tnico de hoja de
vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacion en el mismo, U}
Presiar sus servicios en pro de la segundad de |a infformacion y los recursos informaticos de |a
organizacion. V) Teda informacion o fermatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad

del Departamento del Valle del Cauca,

Actividades Especificas: 1. Ejecutar el objato del contrato dentro del plazo pactado. 2. Cumplir

con las obligaciones a su cargo, asi mismo cumplir con las instrucciones que le imparta el

supervisor del contrato que tengan relacion directa con obyeto contractual, 3, Revisar y proyectar

concaptos juridicos sobre los procesos de contratacion que se sometan a su consideracion dentro

de su especialidad. 4. Revisar y elaborar todos los actos necesariogs denfro del proceso

preconfractual, contractual y confraciual que sea necesario y s@ requiera conforme a |a
nermatividad vigente para la celebracion de los distintos coniratos que deban suscribirse en fa
entidad yfo la dependencia esta labor serd desempefiada bajo las instrucciones o parametros gue
impartan la supervisidn del contrato. 5. Emitir los conceplos juridicos en mataria contraciual y de
derecho administrativa que se e soliciten, Analizar, proyectar, perfeccionar y recomendar
acciones y adoptarse para el logro del cumplimiento de |as instrucciones recibidas por

SEIS MILLONES CUATROCIENTOS VEINTE MIL FESOS

Valor total del contrato: TREINTA
(536420000

Flahort; Sacla Andrea Cabiera Valaj - Profesional conlratisia:

Esle gocumenio es propisdad de la Adminisracian Central dal Depamamenta ded Vale del Ceoce Frohibida se alberadon o
modifizecdn par cealguies madia, &0 previa aulerizacan de |a safara Gobermadora.
Pagins 3 de 3




e L




.r Jigpariamenta sl Valle del
Cauca Cadigo: FO-MI-P2-10
! |! T CERTIFICACION Veesidn, 01
| @ CONTRATO PRESTACION DE
g ZERVICIOS Y Faochn da npralagkin.
| Gebernagidn MiNIMA CUANTIA | 16mAR018
I! WIT Tap1san.g Phsyiea 1 da 4

EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

CERTIFICA:

Que LORENA ZAPATA MOLINA identificado (a) con la cédula de cludadania N* 31.578.370,
celebrd y ejecutd a cabalidad el sigulente contralo can ef DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAalCA;

Contrate nismero: 1.110.01.59.2- 5604 DEL 4 DE DICIEMERE DE 2018

Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Fecha de Acta da Inicio: 8 DE DICIEMBRE DE 2018
Fecha de Terminacidn: 31 DICIEMBRE DE 2018

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO
ESPECIALIZADO, EN EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL DENTRO DEL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO
INSTITUGIONAL Y DE LA GESTION DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

Actividades Generales: A) Presantar los informes requeridos por el supervisor para el
sequimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva

sebre 13 informacion ¥ documentos que por raztn del conltrato llegue & conocer, obligadan que

debera ser cumplida por EL GONTRATISTA adn despuds de ferminado el contralo. C) Una vez

finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA deberd entregar el supervisor del mismo, un

informe consolidado de las aclividades realizadas duranie su ejecucion indicands en el mismeo

los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resalver, asl como los archivos fisicos y

magnéticos que se hubleren generado duranie la ejecucion del mismo, que deberd reposar en

el drea supervisora, cuando a elio hubere hugar. O] Custodiar, preservar y portar el camet
institucional para Ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverla a la
finalizacién del contrato. E) Adoplar 1as medidas correspondientes y velar para que se cumplan
las requisitos y términos contraciuales de acuerdo con lo establecido para lal sfeclo en la Ley
B0 ce 1093, la Ley 1150 de 2007 y sus respectives decrstos reglamentarios y normas
concordantes, F) Manejar la documentacidn a su cargo de conformidad con la Ley 594 de
2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a {La Dependencia) y/o al supenvisar, las
carpetas y documentacién que lenga a su cargo en virlud del desarmolic del objelo del presents
conirato, enlrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la
Entidad. G) Mantenar al dia el pago comespondients a los sistemas de seguridad soclal en
salud, penslones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacldn establecidas en las normas
vigentes, H) EL CONTRATISTA antes de Iniciar la ejecucién contractual debara informar a la
ILa Dependencia) la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuenire afiiado. Igualments,
cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse da empresa promolora de salud (EPS) o da
fonde de pensiones, debard informar dicha situaclén a (La Dependancia) con una antelaciin
minima de 30 dlas a su ocurrenda. Al vancimiento del contrato, deberd adelantar los tramites
comespondisntes a los repories de novedades a las enlidades de salud y pensiones, 1) Las
obligaciones que se deriven del presenls contralo deberdn prestarss en la oportunidad

Este decumenia s prapleded do ls Adminbitracién Gamiral dal Doperismento del Valla del Gaucal Probiblda si alemeids o
modficseidn por evalaulat madle, ala pasula aulodzaciSn de la wedors Oobemadors. . -
. _ p Piging 1 dad
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requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la conlinua y eficionie prastacion del
senvicia. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplr con las normas y procedimicntos
scbre Salud Qcupacional y Medio Ambients. Si en el desarrollo del ohjato contraclual se
realizan aclividades de campo yio visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, oeberd
dotarse y acudir a eslos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos
requeridos, tales como Casco, Bolas, Gafas prolecloras, ete. K) El CONTR ATISTA se
compromete 2 tramitar ¥ entregar los productes y actividades que hacen parte del presenie
conirate en primer lugar dentro de los 1émmines Mados por el Departamento administrativo de
Desamuollo Institucional, v en fodo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento
juridice, de igual manera, a manlener actualizado el registro en los sistemas de informacidn del
Departamento Administrative de Desarollo Institucional en tiempo real, cuando a ello hubiere
lugar. L} El CONTRATISTA sa compromete antes de iniciar la ejecucian del conlralo, eslar
afiliadc al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo
? de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) El CONTRATISTA serd
responsable ante las auloridades compelentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desamolle en virtud del presente contrato, cuando con elios cause perjuicio a la
[ ] Administracion o a terceros. Igualmente sard respansable en los témines del articulo 52 de la
ley B0 de 1893 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evenlo en que EL
CONTRATISTA al momenio de suscribir el presente contrato perlenezca al régimen tributario
simpOlificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el
régimen comtn, se compromele a realizar cambio de régimen ante la DIAN dertro de los
términos que oforga la ley y a reportar dicha situacion al Departamanio Administrative de
Desamollo Institucional para lo cual aportard el RUT actualizado y efectuar el regisiro en el
SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 489 y 508-2 del
Estatuio Tributaro. O) El CONTRATISTA sé compromel a mantener aclualizados todos sus
documentos en la Entidad, especiaimente el RUT. F) Velar por el buen uso da los bienes
entregados por el supervisor o el Departamento Administrativo de Desarrollo Instilucional para
realizar sus actividades y davolverios en buen estado anles del pago de la dllima cuola pactada
en el presente confrato. Q) Cumplir con las obligaciones conlenidas en el articulo 18 del
Decrelo 0723 del 15 de Abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a sllo
haya lugar, €l cual se debera practicar a partir del perfeccionamienio del presente contrato y
entregar el certificado respectivo que atredite dicho examen al supervisor del mismo. R)
Manejar y cumplir las politicas de Gestidn Documental y Ventanilla Unica. 5) Reporar a EL
CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahomo o comente, donde se le ha de
,., consignar &l pago de honorarios dervados da la ajecuciin del presenta contrato. T) Registrar
ia informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico -
SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en gl articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no
sea posible el registro de la informacién, por failas en el SIGEP, se diigenciara el formato Onico
de haja da vida, y una vez restablecido el Sistema, s procadera a registrar [a informacian en el
mismo. U) Praslar sus servicios en pro de la seguridad de la Informacidn y los recursos
informdticos da la organizacidn, V) Teda informacidn o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propiedad del Depariamentc del Valie del Cauca. g

Esie documents es propladad de 1s Adminisracidn Cantral dal Dopariamento del Vale del Gauca. Probibida su sltarecitn o
medificacidn por cualguisr madio, sk previa autorizacion de la sefiom Goberadera, 5 Sduii
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Eflt:;;}‘:"c? Eﬂﬂﬂﬂ! 1. Ejecutar el objeto del contrato dentro del plazo pactado. 2.
Gwarin o N 1as obligaciones a su cargo, asi mismo cumplir con las instrucciones que e
3 Revieas Forvieor del contrato que tengan relacion directa con el objeto contractual,
ﬁn!t:sar ¥ proyectar canceplos juridicos sobre los procesos de conlratacion que se
g n: a su r;:;na.-deraniun dentro de su especialidad. 4. Revisar y elaborar todos los
e casarios deniro del proceso pre-contractual, contraciual y los contractuales que
los distiy o ¥ B€ requiera conforme a la nomatividad vigente, para la celebracitn de
e istintos contratos que -;eban_ suscribirse en la Enfidad yo la dependencia. Esta
o I sera desempefiada bajo las insfrucciones 0 pardmetros que imparta la supervisidn
contrato. 5. Emitir los conceptos juridicos en materia contractual y de derecho
administrativo que se le soliciten, B, Analizar, proyectar, perfeccionar y recomendar
- las acciones y aclos que deban adoptarse. para el logro del cumpmienio de las
instrucciones recibidas par quien ejerce la supervision inmediata de sus labores

en fomo a resolver gm:m de peticibn, recursos en agotamiento del
. procedimianto administrative general, consulias © conceptos, requerimientios de los
entes de control 0 cualquier ofro requerimiento sobre los procesos confractuales
que sean puesios a su disposicion 7. Revisar los documentos soportes y requisitos
de cada contratacién a su cargo en caso de ser puestos a su dispasicion y dentro de su
especialidad 8. Revisidn de las pékzas 0 garantias que amparen los contratos
celebrados por el Departamento del Valle del Cauca en caso de ser puestos & su
disposicion 9. Colaborar en la evaluacién de las propuestas gque se presenten en los
procesos contracluales adelantados por Departamento del Valle del Cauea en caso de
Ser puesios a su disposicibn 10. Participar en las reuniones que sean programadas
referenie a procesos precontractuales, contractuales o post contractuales, asl como

aquellas que se realicen para la verificacion del cumplimiento del ohjeto contractual,

Valor: CINCO MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA MIL PESOS MICTE

($£5.800.000)
Plazo HASTA EL 31 DICIEMBRE DE 2018

£ cDP: 5500000603 DEL 22.08.2018
RPC: 4500027358 DEL 06.12.2018

. Los confratos no generan relacitn laboral eon el mnhﬁmymmm&mﬁamﬁpnmelmg
de prestaciones sociales y da ningdn fipo de emolumeantos distintos al valor acordado, en virtud
a lo dispuesio en el numeral tercero del artfculo 32 de la Ley 80 de 1983

Se éxplde para efectos de uso del interesado.

Este documento es propledad de la Administracisn Central del Departamentn del Valis ded Cauca. Prohibida su aersckin o
modiicazibn por cualguler madio, sin previa mutorizackin da 13 sefora Gabemadorn. .
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Coniuncol

Soliachanes Inbepr e ¢ Particlpabivas

LA SUSCRITA SUBGERENTE DE CONSUCOL 5AS

CERTIFICA

twe lo seficre Loreno Zapata Moling jdentificada; con cedulo de ciudadonio No.
31,578 370 de Cali - Valle del Couca, tiene un contrato civil de prestacidn de serviclos
profesionales independientes MNo. 615

OBJETIVO GENERAL: Realizar lo asesoria Juridica en ronas focallzadas ol proceso de
materializacion de los subsidias: Subsidio Integral de Tierras (SIT), Subsidio Integral Directo
de Reforma Agraria (SIDRA), el Subsidio Integral de Reforma Agraria (SIRA) y el derre de
euentos cantroladas, de ocwerdo con los conceptos, normas, instrucciones y herramientos
contenidas en el Manugl de lo ANT.

ACTIVIDADES

1, Apoyar desde lo jurfdico, cuondo se requiera las etapas del comité de compras para
lo autorizocion de pogos; cuentas controladas ¢ clerre financlero y administrotive de los
provectos, respecta de los subsidios SIT y SIDRA.

2! Provectar pora revision del abogodo senfor y/o de o ANT, las respuestos a derechos
de peticion y/u atros requerimientas gue se presenten con ocasidn de lo efecucion de los
etopas del comiteé de compros para la autorfeacidn de pages y de clerre financiera y
administrative y/o cuentas controladas.

5. Apayar de forma legal, lo reclizocion de reunlones y encuentros que invalucren fo
gutorizacion de pagos y de cierre financiero v adminisfrotivo de Jos provectos y/o cuentas
controladas, de los subsidios de los subsidios SIT y SI0RA, dirfgides o las famitias
beneficlarlas.

4, Aportar desde lo juridico a la resolucidn de cosos complefos incluyendo mecanismaos
alternativos de resolucidn de conflictos, relacionodas con cuentas controfodas,

Calle 72 Mo - 55  Oficing 804 | PBX 24025 70 | wwrw.consucal.com.en
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Conacol

Seluciones Integrakes v Parbicipativas

5. Apayar la revision juridica y fa gestion gque se requiera al interior del aplicativo
apartado por fa ANT, teniendo en cuenta los diferentes estodos de las cuentas controlodas
de los subsidios SIT p SIDRA.

&, Apartar juridicomente en (o elobaracidn de los informes de ovance de lo gfecucion
del Convenio, raspecto de los cuentos controlodas de los subsidios SIT y SIDRA.

7 Realfzar conceplos juridices para revisidn del abogodo senior wo de lo ANT, que se
requieran en relacion o los cirentos rontroladas.

8, Ser enlace desde sus competencios profesionales entre los beneficiorios, la ANT y
ACDIVOCA en el desarrolio del Convenlo de Asociocion 528 de 2017,

9, Garantizar la confidencialidad de la informocidn sobre los beneficiarios a lo gue se
tenga accesa a través del desarralla del Convenlo ANT/ACDIVOCA y/e gue se encuentre
registrada enlos respectivas sistemas de informacian,

1o, Todos s demds loreas gue sean especificamente asignodos por ACRDEAOCA y ia
ANT para cudlificar los procesas mencionadas,

Valor total del contrato: 521,000.000
Fecha Inicio: Mayo 15 2017
Fecha Terminocidn: Diclembre 14 2017

Lo presente certificacion se expide o solicitud del interesodo @ los quince (2] dias del mes
gde octubre de 2017, en Bogota.

Atentamente,

Calle 72 Ho® - 55  Oficlna Bl PEM: 210 25 70 | wwwconsucol com.co
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CI Tpax

CERTIFICAMOS

Que la contratista LORENA ZAPATA MOLINA, identificada con cédula de
ciudadania No 31.578.370 de Cali, presto sus servicios como Coordinadora Nacional
para el Centro Internacional de Toledo para la Paz - Colombia (CITpax), en el marco
del proyecto “Sistematizacion y digitalizacion de archivos IPC”, para realizar la
sistematizacién, digitalizacién y organizacidon de los expedientes fisicos desde el afio
2011 hasta el 31 de mayo del 2016, en 33 Direcciones Territoriales y 2 Oficinas
Especiales del Ministerio de Trabajo, con contrato de prestacion de servicios desde el
ocho (08) de julio de 2016 y hasta el treinta (30) de abril de 2017.

En el marco de la ejecucién del contrato de prestacién de servicios realizé las
siguientes tareas:

e Supervisar, coordinar y garantizar el cumplimiento de las actividades realizadas
por un equipo de 200 personas aproximadamente, distribuidas en 33 equipos;
consistentes en la organizacion, digitalizacion y sistematizacion de tres tipos de
procedimientos adelantados por el Ministerio de Trabajo.

e Contribuir con el disefio y desarrollo de los instrumentos (guias, manuales,
protocolos) que consoliden lineamientos de accidon y estrategia de cada equipo
profesional para llevar registro y control, a fin de facilitar la coordinacion,
optimizacién y seguimiento de las actividades y objetivos del proyecto.

e Actuar como punto focal y de comunicacién en los espacios Institucionales e
Interinstitucionales, de capacitacion y demas, en relacidn con la ejecucion del
contrato.

La presente se expide por solicitud de la interesada en la ciudad de Bogota, el dia
veinticinco (25) de septiembre de dos mil diecisiete (2017).

ordlalmente

Claudia F. Medina Aguilar

Representante Legal

Centro Internacional de Toledo para la Paz - Colombia
NIT. 900.457.804-1

Direccion: Calle 79 B No. 8-11 oficinas 201-202, Bogota - Colombia
Tels: 3178134 / 3130616, info@citpaxobservatorio.org



mailto:info@citpaxobservatorio.org

Codiga: 2211300
Radicacion: 1-2016-35364

LA DIRECTORA DE TALENTO HUMANO DE LA EEGBETA.RIA GENERAL DE LA ALCALDIA
MAYOR DE BOGOTA D. C.

HACE CONSTAR:

Que la Sefiora LORENA ZAPATA MOLINA, identificada con cédula de ciudadania MNo. 31.578.370,
presentd las siguientes vinculacionas en la Oficina de la Alta Consejeria para los Darechos de la
\fictimas, la Paz y la Reconciliacién de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogotd D. C:

J2Ms2014
ProsTogaido
hosles
AMM2NE

fsnicnal 1012016
7SO | 31E20M5 | MANSENE | Plara Tempoal E: PP ey 21 hasia
SOA0ESZ0TE

Que |as funciones gue desempend en &l cargo de Profesional Especializado Codige 222 Grado 21 en
la Alta Consejeria para log Derechos de las Victimas |a Paz y la Reconciliacian de la Secretara
General de la Alcaldia Mayor de Bogota D. C, son las establacidas an &l Manual de Funciones
adoptado por la Resolucidbn No. 530 del 27 de diciembre de 2012, las cuales se describen g
continuacién;

PROPOSITO PRINCIPAL

Realizar el analisis y seguimienio de las politicas publicas distritales en materia de reparacion
integral, gmuyandﬂ la coordinacidn de politica pdblica v bajo los lineamientos de la oficina de la Alta
Consejeria en concordancia con el Proyecto 0768.

DESCRIPCION DE FUNCIONES

1. Orientar, elaborar y revisar periédicamente los lineamientos y desarrolios de la politica publica
distrital de reparacion integral, asi comao los indicadores de seguimiento.

2. Mantener un conlinuo proceso recoleccion de informacion y actualizacién normativa y de  politica
publica en materia de reparacidn integral, garantizando mecanismos de divulgacion interna para
todasios las funcionarias co-responsables del tema.

anGﬂTA
MEJOR

PARA TODOS

LR |

Carrera & Mo, 10 - 635
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3. Realizar el andlisis, seguimisnio v reporte de la politica distrital de reparaﬂldn_lntegral de la
poblacitn victima dal conflicto armado, ante organismos da control, entidades nacionales y otras
instancias de seguimienta en al marco del proyecio 0768,

4. Brindar los insumos técnicos para el funcionamiento del swhcomité de reparacion integral, en el
maren del Comité Distrital de Justicia Transicional y adelantar la sistematizacion de las labores de
seguirmiento y avaluacidn da las politicas de reparacién integral que alli se realicen.

Cue el tipo de winculacidon es en Planta Tempoeal,

La presente consiancia se expide en la ciudad de Bogota D. C., & los ocho (B) dias del mes de
noviembre de dos mil dieciseis (2018), por seliciiud de la interesada.

ILLO MORATO

PFroyecio: Paola &ndrea Cores Fomery
Bevisa; Martha Lucia Cuicz Sa %

BDGﬂTA
MEJOR

PARA TODOS

Cwrara B Me. 10 - 85 . -
Cédign Postal: 111711) 2 2
Ted: 3513000 i

wiww bogola gov.co l'l
Info: Linea 185 M
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ALCALDLA MAYOR

DE BE0TA MD-
Subdireccion de Contritacicn de la Se:r:frarfu
General de la Alcalidia Mayor de Bogotd, D.C

CERTIFICACION

El suscrito Subdirector de Contratacion de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogota, D.C. Identificada con NIT N°899999061-9, certifica que la sefiora LORENA
ZAPATA MOLINA < identificada con la cédula de ciudadania No. I315?83?ﬂ.f 58
encuentra ejecutando el contrato de prestacion de servicios profesionales que se
detalla a continuacion con la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 1210100-231-2013 -

OBJETO: Prestar servicios profesionales de abogado a la Alta Consejeria para Ici:s
derechos de las victimas, la paz y la reconciliacion- Secretaria General de la ﬁdq;ald|a
Mayor de Bogota D.C., en forma personal, con plena aumnnm_ia tl.érs;jn.l:a y
administrativa, para la asistencia o asesoria legal y la representacion J'udlf:llal o
extrajudicial de los usuarios del servicio de Asistencia y Representacion Judicial a
Victimas del Conflicto Ammado Intemo, comprometiéndose a ejecutar todas las
obligaciones de medio necesarias para garantizar |a prestacion del servicio a los
usuarics de conformidad con las consideraciones constitucionales y legales
desarrolladas previamente al contenido del contrato, en vigencia de la premocion,
defensa, ejercicio y divulgacion de los derechos humanos y el debido proceso. -

OBLIGACIONES : CONTRATISTA; Ademas del cumplimiento del objeto contractual,
EL CONTRATISTA se obliga a: 1. Garantizar la prestacién del servicio en forma
técnica, eficiente, oportuna y continua, actuando de conformidad con las normas
legales pertinentes, 2. Respetar y contribuir a que se garantice y respete el
cumplimiento de las disposiciones constitucionales, la legislacion nacional y La
normatividad vigente colombiana, asi como las disposiciones del Derecho Internacional
de los Derechos Humanos y el Derecho Internacional Humanitario y de manera
particular, los Tratados Internacionales de Derechos Humanos ratificados por Colombia
en materia de respeto y garantia de los derechos humanos y en particular de los
derechos de las viclimas del conflicto armado interno que contribuyan al amparo y
ejercicio material de sus derechos a la Verdad, la Justicia y la Reparacion Integral y las
Garantias de No Repeticidn, 3. Entrevistarse con el o las usuarios{asg)-victima(s) del
conflicto armado intemo con el objeto de detallar la informacion sobre las
circunstancias de tiempo, modo y lugar que generaron el hecho victimizante, asi
comao su caracterizacion socioecondrnica y de su nucleo familiar, con el propdsito de
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ALCALDEA MAYOR

OE BDCOTADS
Stibdireccidn de Contratacion de la Secrefaria
General de ln Alcaldia Mayor de Bogoti, D.C

CERTIFICACION

CONTRATD DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Mo, 12104 00-231-2013

orientarla en sus derechos y en su s ituacién particular y de contar con informacion
precisa que faciilte su valoracion, 4. Presentar para la concertacion con la
Coordinadora de la estrategia juridica del equips de reparacion integral, la ruta de
trabajo; esta Coordinadora aprobard la misma. La ruta de trabajo debe incluir
cronograma, con plazo, aclividades y estrategia procesal. 5. Orientar y asesorar a
los usuarios(as)victima(s) del conflicto armado intermo sobre el tramite y efectos de los
procesos o acluaciones administrativas que se van a realizar sus implicaciones
juridicas, efectos y los derechos y deberes que esto conlleva. 6. Prestar sus servicios
profesionales de abogado{a) como apoderado(a) para la representacidn judicial y
extrajudicial de los usuarios del servicio de Asistencia ¥ Representacion Judicial a
Victimas del Conflicto Armado Interno, ante la Jurisdiccién Ordinaria Penal Especial de
Justicia y Paz y Especial de Restitucién, desde su asignacion, hasta la culminacitn del
proceso, realizando todas las actuaciones procesales que se requieran, cumpliendo
estrictamente con los términos judiciales y administrativos. 7. Instaurar, representar, o
asesorar en forma inmediata ¥ hasta su terminacién, con atencion ¥ diligencia los
procesos o acluaciones administrativas que le sean asignados. 8. Asistir a las
reuniones que convoque la Alta Consejeria para los Derechos de |as Victimas, la Paz y
la Reconciliacion de a Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota DG,
relacionadas con el seguimiento a los procesos o actuaciones administrativas
asignadas. 9. Asistir y atender todas las diligencias Judiciales o administrativas de los
procesos o actuaciones administrativas gue le sean asignados. 10. Tramitar ¥ contestar
los oficios en asuntos judiciales y extrajudiciales en los Procesos o actuaciones
administrativas que le sean asignados. 11, Realizar todas |as actuaciones judiciales o
administrativas necesarias para defender los intereses de los usuarios del servicio de
Asistencia y Representacion Judicial a Viclimas del Canflicto Armade Intermo. 12
Comunicarse de manera efectiva con el o los usuarios(as)-victima(s) del eonflicts
armado interno cuando se produzea decisién relevante, haya sentencia o los
usuanos(asjvictima(s) del conflicte armado interno la soliciten, para lo cual debers
dejar I.t:: respectiva constancia. 13. Cumplir los objetivos, las lineas de accion, y los
prn{'_.edwn'lenlnﬁ preestablecidos por la Alta Consejeria para los Derechos [:;E las
Victimas, Ia Paz y Ia Reconciliacién, para la prestacion del servicio de asistencia legal

representacion judicial de las victimas. 14. Presentar oportunamente, con pErlﬂdiEidey
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTADG

Subdireccidn de Contratacidn de la Secretaria
General de ln Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C

CERTIFICACION

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS FROFESIOMALES Mo, 4210400-231-2013

semanal, mensual y cuando &l supenvisor del contrato lo requiera, los informes con la
totalidad de actuaciones procesales surtidas en los asuntos a sy cargo, con los datos
Que le sean solicitados por el supervisor del contrato, anexando los soportes
documentales del caso. 15. Cumplir las obligaciones propias del ejercicio de la
profesion de abogade contempladas en el Codigo Digciplinario de! Abogade yio el
Estatuto del Abogado Ley 1123 de 2007. 18, Presentar el cronograma de atencién a las
victimas del conflicto armado interne: atencien que se prestara en el lugar que indique
la alta Consejeria para los Derechos de las Victimas, la Paz v la Reconciliacién. 17,
Suslituir, con una antelacién de guince (15) dias calendario a la finalizacion de su
contrate, todos los poderes que tenga a su favor, al abogado ¢ abogada que para el
efecto autorice la Coordinadora de |a estrategia juridica. 18. Guardar la debida
confidencialidad respecto de la documentacian y tramite realizado con &l o los
usuarios{as) -victima(s) del conflicto armado interno objeto del presente contrato,
entendida por tal, no hacer publica dicha informacion sino ademas su adecuada
manipulacion. 19, Presentar a la terminacian del contr

ate un informe final de los
PTOCEsS0s ¥ asuntos a su cargo en el que se reporte con claridad su estado actualizado,
los procesos activos y terminados

durante la vigencia del contrato, las actuaciones
prioritarias y/o urgentes a seguir, con los demas datos que le sean solicitados por el
supervisor dei contrato, anexando los sopories documentales del caso. 20 Proyectar y
presentar al supervisor del contrato, previo a su terminacién, los recursos. mem oriales,
oficios y loda actuacion y ramite procesal y administrativo pendiente por presentar,
tanto en los despachos judiciales como ante Entidades ylo padiculares, en los
Procesos y asuntos a su cargo, cuande estén en Curso términos procesales y
administrativos cuyo vencimiento se genere con posterioridad a la terminacién del
contralo. Para lo anterior, previo a |a terminacion del contrato, EL CONTRATISTA
debera dejar proyectado por escrito y en medio magnético la respectiva actuacion, y
presentarla al supervisor oportunamenie para estudio y andlisis. 21. Observar

integral del presente contrato. 23. Dar un adecuadg

nte uso a la tarjeta de sequridad
(acceso por aproximacion) que |

€ s2a entregada por LA SECRETARIA, GENERAL, no
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ALCAL DA MavOR
OF 8060TA DS

Subdireccidn de Controtaciin de la Secreduriv
General de la Alcaldia Mayor de Bogoti, D.C

CERTIFICACION

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Mo 1210 00-231-2013

permitir su uso por parte de ninguna otra persona (se trata de una tarjeta personal), y
hacer su reintegro el dia de terminacion del presente contrato. Para que se pueda
expedir el ultimo cerificado de cumplimiento a gue se hace alusion en la FORMA DE
PAGO, debera EL CONTRATISTA hacer el reintegro de la tarfeta al Subdirector de
Talento Humano, o a |a persona que ésta designe, quien le expedira la conslancia de
recibo de la misma, En caso de que ello no sea asi, no se podra efectuar el dlimo pago hasta
tanto no s& ponga a paz y salvo por esile concapto. 24. En el evento que EL CONTRATISTA,
requiera el suministro de elementes plblicos, puesto de trabajo, u otros bienes, para la
gjecucion del objete contraciual, y LA SECRETARIA GENERAL de la Alcaldia Mayaor de Bogota
D.C. se los proporcione, EL CONTRATISTA al terminar el presente contrato, deberd hacer
entrega de los bienes al servidor pdblico encargado de las funciones del Almacén, o a la
persona gue el designe. No obstante, EL CONTRATISTA debera responder tanto por la
consarvacién vy uso adecuade de los mismos, como por su deterioro o perdida, segun lo
sefialado en la Directiva 005 del 16 de junio de 2008 y demas disposiciones concordantes. 25
Cumplir en forma mensual, los pagos efectuados por conceplo de aportes a salud, pensiones y
riesgos laborales, de acuerda con lo exigido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562
de 2012, Decreto 723 de 2013 y demas normas gue reglamentan la materia. 26, Constituir y
mantener vigenta la Garantia Unica exigida, en los términos requeridos en el presente conlrato
y pagar el valor de |a prima. 27. Tener una cuenta cornente o de ahorros en una entidad
bancaria afiliada al 5. AF (Sistema Automético de Pagos). 28. Mantener actualizado el
domicilio, durante la vigencia del presente contrato y seis (8) meses mas y presentarse
a LA SECRETARIA GENERAL en el momento en que sea requerido por la misma. 29.
Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente
contrato, y de la ejecucion del mismo. 30, Asumir todos los costos que genere la
leqalizacion del presente contrato. 31. EL CONTRATISTA con la suscripcién del
presente contrato, se obliga a dar cumplimiento a las normas de conservacion y
proteccién del medio ambiente, de conformidad con lo dispuesto en la Directiva No.
006 del 30 de octubre de 2012, expedida por la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogota, D.C. 32. EL CONTRATISTA con la suscripcion del presente contrato,
se obliga a dar cumplimiento a la Directiva 042 del 31 de diciembre de 2007 y a la
Circular No. 049 del 31 de octubre de 2007 expedidas por la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., en |as cuales se fUan |as politicas de seguridad de los
activos de informacitn y el uso adecuadoe del Internet y del comreo electrénico. 33. EL
CONTRATISTA se compromete a cumplir con los requisitos, directrices vy ac:lj~.ria:isu::hegx.r1k
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ALCALEHS MAYOR
DE BOGOTAD.C.
e e

Subdireccion de Contratacion de la Secrefarin
General de la Alealdia Mayor de Bogotd, D.C

CERTIFICACION

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIGNALES No. ¥210160-21.2013

necesarias para el mejoramiento y sostenibilidad del Sisterna Integrado de Gestidn,
compuesto actualmente por el Sistema de Gestidn de Calidad, Modelo Estandar de
Contral Intermo MECI 1000:2005, Sistema de Desamollo Administrativo, Sisterna de
Gestion Ambiental de la Secretaria General, Sistema de Seguridad de la Informacion y
gl Sistema de Gestion de Archivos, y fambién con aguellos gque puedan llegar a ser
parte del Sistema Integrado de Gestion, 34. Cumplir las demas obligaciones qus sean
de la naturaleza del contrato.

. PLAZO INICIAL: Nueve (9) mesas, contados a parlir de la suscripcion del acta de iniciacion.
VALOR INICIAL: Treinta y sisle millones cuatrocientos cuarenta y siste mil doscientos pesos
(937,447 200.00) Micte.

FECHA DE SUSCRIPCION: Quince (15} de julio de 2013.
FECHA DE INICIACION: Diecisiete {(17) de julio de 2013,
FECHA DE TERMINACION: Diecisets (16) de abril de 2014,

Se expide en Bogotad D.C., a los diez (10) dias del mes de marzo de 2014,

CamMpo ¢

CARLOS MANUEL GALVAN VEGA
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EL DIRECTOR TERRITORIAL DEL VALLE DEL CAUCA DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCION DE TIERRAS

NIT. 900.498.879 - 9
CERTIFICA:

Cue la Sefiora LORENA ZAPATA MOLINA, identificadas con |a cédula de ciudadania
31 578.370 de Cali, estuvo vinculada a esta Entidad con caricter de provisionalidad
desde &l 01 de Febrero de 2013 al 12 de Julic del 2013, desempefands &l cargo de
Protesional Espacializado Cadigo 2028 Grado 13, én la Direccidn Temrtonal Valle dal
Cauca realizando [as sigulentes funciones:

1. Apoyar el estudio, la documentacion v conformacion de los expediantes, referentes a
los procesos de restitucién o formalizacién de tierras ebandonadas o despojadas gue le
sean asignados, iniciados a peficion de parte o de ofico, siguiendo las directrices de la
Dwreccidn Juridica.

2. Apoyar por soliciud de la Direccidn Temitorial, la proyeccidn de actos administralives
que por competencia le correspendan a la entidad dentro del proceso administirativo de
ingreso al registro de lierras Despojadas conforme a las etapas y e procedimiento
consignade en e Decreto 4829 de 2011

3. Preparar por soliciud de [a Direccidn Territorial, la demanda de restitucidn y todas las
actuaciones procesales que por competencia ke corraspondan a fa entidad dentro de los
procesos judiciales de resttucion y formalizacion

4 Mantener permanentemente informada a la Direccidn Juridica de Restitucion, Nivel
Central, de |as contingencias, obstaculos, novedades relevantes y demdas informacién
pertinente, conforme a las instrucciones dadas.

5. Las demas funcionas que le sean asignadas y que por su naturaleza le correspondan,

La presente cerificacion se axpide an Elflj-ﬂ-ll:ln de Cali, a los Vieinte (20] dias del mes de

Marzo del 2014 ) o

senmc‘-ﬂm’nue RODRIGUEZ TOVAR
Director Temtorial — Se alle dal Cauca
Unidad administrativa Especial de Gestion de Restitucion de tierras Despojadas

@) S jmosrmna

Unidod Adminintzwtiva Eapecial de Goatlon de-Resllucion de Twrres Despogadan - Jede Valle del Casca
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LA GOORDINADORA DEL GRUPD DE GESTION EN CONTRATACION E INTELIGENCIA DE
MERGCADO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCION
BE TIERRAS DESZPOJADAS

CERTIEICA;

Chee entre La Unidad Adminigtrativa Especial de Gestion de Resfitucién de Tlerraz
Despojadas identificada con NI Mo 9004928878- D, LORENA ZAPATA MOLINA culen e
ienhflza con 13 cedula de awdadama N0 31 578,370, =& suscrbi} los siguientes contratos de
Freslacion de Servicios:

CONTRATO No.122 DE 2012

OBJETO: Contratar 1 prastasldn de servicios profesionales 3 14 dirgcgion juridica pars esesarar,
apoyar y acompafar a la unidad espacial de razblucidon da baras daspojadas (Lamntorial Yalle dal
Cawza)l an (a8 aatlvidaces y accioras vinculadas a (a3 stancdn al pdblles v algunas asalanes
relaclenadas a 12 gtapa adminisirativa y & la etapa judicisl de aguerdo con o dispuesto por la |ey
144E de 2011 sus decretos reglarmentarios v el decrefe 4801 da 2091,

QBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1 Absoive: las cansultas pridices sabre la meslilicswsn farmalizaban y proldemmn @ .05 dereched sobes Ly
Iierma @ o Civdodencs que sC ecerquen | 1B olicing 40 3 Dircockn Terrbonglde B UAEGRTE en dermdnds
da acencion.

2 Recibir ¥ dillgenclar en k& hermamisnta web |25 3ol ciludes de inciueidn en el Registro de Tierraa
Maepryanas v Abarelrnaclas Foizosarmeats Qe of presente anexando s docummentos debidamente
esCANMAd0S ¥ Organizando ks axpedienies.

2. Bridar informacedn ¥ erisntar a ks cudadanss sobre os trdmiles, Procederkentos ¥ enlriades
compaientas en temas ralacionados con la atencldn 2 viclwmas de conilelo anmado.

4 Dar respuesie & derachoa ca petadn que S8 rAdiquen ddactarsns &0 (& dptma oe [a Owecodn
Terrtorial de la UAEGRTE:. C que <2an rematides por olres entidaces dal B 2o

& Apovar. Segun las srianbaciones da! Drracter Terolosal y de |2 Dirsccsin Jur'diea al squipe jurides 0
las labores orlentadas amepulssr ¢ pocedimlenty de reglilucicn de erae Tanhg en gu etaga

SN islrale oo A 13 Judscial, &e ol marcs o B Lay 1445 @ 2001 ¢ Sus Jecretos regqlamentar os

6 SrASeIEN urt SE0TDE jRCUNYE e SUEL U ce cusnta dasas Achyidades reallizadas.

igim—’?ﬁ'% Vnudad Admbiestratiea Exspetlal de Gestien de Besbttuckon de Tigmas baspoindes

R SHE TR -ET BR e — Colenuan PROSPERYCAD
vairm. i escipr deienas.gav.ca | PARA TODOS




1+ Lk

T. Manlanar esiricla reserra v eonfidengiglidad sobra 13 Infefmacidn qQue corozca por CAULa ¢ Con acagzian
del prasente Contrato.

B, Cantrolar gue ke docurnenlos Hsices o magnaticos que le $ean entregados 5 qui Mat-ore pare 18
gjecut.dn del presente Conlrala Sean archnados y Lsicaiatod

g Pragenlar un nlorre final a | marrmnzesn ol contralo

10 Yelar por |3 buens doministracksn de s resurend fiamos. dosimades pars L actvidades
enghmendadaz.

11, Las dernds qua sezn redqdel|des para al cabal curmplenlante del obiola confrectual, sagun 1as
cirscirees del Supervisor de: prassnte Contralo, ¥ 4= 13 Dreaesan Jarldica ce Rackituosdn da la
UAEGITD

FECHA DE INICKD- 18 de Sephembire cha 2012
FECHA DE TERNMINACION: 21 da Ciciembre de 2012,
VALOR TOTAL DEL CONTRATC: § 1,20 Do

¥ALOR MENSUAL POR CONCEPTO DE HONQRARIOS: £2.800.000

ESTADLC: Terminsdd

La pregents cerlficaclén se expide en Bagald D.C., &l 11 de Marze de 2014.

?‘;"M,z i
CILMA ROJAS 'I{EJ.JJ.E

l_ru.FI.aI'-nr-l'l y Aanizd: Oova Marlne:

Pnload Administrative Espeedni do Secbhon dé Resfiuclon A& To0ras Denpajadas

Calla 72 -3 1155 Beqoda - Cubaiiy FERIDAL
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G JURISERVICIOS

JURISCOOF SERVICIOS JURIDCOS 5.4,
HIT, P00.07F.458-3

JURISCOOP SERVICIOS JURIDICOS S.A.

CERTIFICA:

Que la sefiora LORENA ZAPATA MOLINA identificada con Cédula de Ciudadania
Mo. 31.578.370 de Cali, labord en nuestra empresa desde el dia 26 de Noviembre
de 2009 hasta el dia 30 de Agosto de 2011, desempefiando el cargo de
DIRECTOR REGIONAL VALLE DEL CAUCA , devengando un salaro mensual
de UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($1.500.000).

La presente certificacion se expide a los tres (03) dias del mes de Septiembre de
2012,

Cordialmente,

!
NG Tumrservicios
A SUCEL OLAYA
Analista Servicios Administrativos
Calle 53 No, 21 — 29 Piso 2
Tel. 4893210

“Asesoria Integral, Decisién Acertada”

Comera8 Mo 15- 73 piso | | Ediiticio Ablionzao, wléfona 283 3177 - 2B3 AR |r{-.;:.;l'jli-_||-i_'._|:ar-.,.-|r_';g.:.-_,-_c.:;m o

WWWL [UMServicios.com.co



REPUBLICA DE COLOMBIA

JUZGADO QUINTO CIVIL MUNICIPAL
CALLE 21 NTE No. 6AN-55 PISO 2
EDIFICIO BELLINI

EL SUSCRITO JUEZ QUINTO CIVIL MUNICIPAL DE SANTIAGO DE CALI VALLE

CERTIFICA

Que la Dra, LORENA ZAPATA MOLINA identificada con C.C. No. 31.578.370 de Cali
(Valle), labord en éste Despacho Judicial, en el cargo de Sustanciadora en Descongestion,
desde el dia 13 de Abrl de 2009 hasta el dia 09 de Septiembre de 2009; desempefando
funciones tales comao:

Revisar demandas

Proyectos de Sentencias v Recursos

Librar mandamientes de pago

Decretar embargos

Recepeionar audiencias tales como: Interrogatonios de parte y Testimonios

Atender piiblico

Para m:lmlm]ma B ﬁrma la presente en Santiago de ﬂai ﬂ]’E_l,.»I'S de Agosto E!E*EPL 2,
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{? ACTIVOS

CERTIFICACION

oue la Sefiora ZAPATA MOLIMA LORENA identificada con
Cedula De cCiudadania nimers 31,578,370, laboro en
nuestra empresa a partir del 02 de Septiembres de 2008
haata 21 30 de Septiembre de 2008, mediante un contrato
de trabajo por el termino gue dure la OBRA O LARBOR, ¥
en ejercicio del mismo fue asignado como trabajador en
migidn a la usuaria UNION TEMPORAL SERVICIOS DE IMPTOS
CALI - &8I OCALI, desempefisindose en el cargoe da

DROFESIONAL 1 con una asignacion mensual de UM MILLON
CIENTO CUARENTA ¥ CINCC MIL NOVECIENTOS SETENTA PES0S

151,145,970) .

La presente certificacidn se expide en Bogotd, a
golicitud del interesade a los 22 dias del mes Abril de

2014 con destino a QUIEN INTERESE.

Atentamente,

SANDRA BELTRAN GUILLEN
GERENTE DE RECURSOS HUMANOS

LM UHICM TEMESRAL SERVICEOf DE THFTOS ERLY - BT C

D

ACTIVOS

ME BSOS 9159

- 352162

NOTR: La presente certificacidn no es vilida para Embajadas,
consulados, ni para diligencias judiciales.
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CERTIFICACION

Pue la Sefiora ZAPATA MOLINA LOEENZ identificada con
Cedula De Ciuvdadenia ndmers 31,578,370, laboro en
nussLtTra empresa A& parcir del 01 de CGctubre de 2007
hasta el 15 de Octubre de 2007, mediante un contrato de
trabajo por el termino qua dure la OBRA O LABOR, vy en
e@jercicio del mismo fue asignado como trabajador en
misidn a la usuaria UNION TEMFORAL SERVICIOS DE IMPTOS

HE" CALI = BI CALI, depempefiindcse en el cargo de
PREOFESICHAL 1 con una asignacion mensual de UM MILLON
SETENTA ¥ UN MIL PESOS (51,071,000).

La presente certificacién se expide en Bogotd, a

golicitud del interesado a los 15 dias del mes Marzo de
2013 con destino a QUIEN INTERESE.

Abtentamenkte,

. % W ’ E't"h"""-jr Olag,

AT
LEONARDO ALVARADO ROBAYO 004970 4
JEFE DE RECURS0S HUMAKOS
IH: UNICK TEWMPORAL SBRVICIOS UE IMPTCE CALI - 8T C - - B3rz20

i HOTA: La presente certificacidn no es wilida para Embajadas,
Coneulados, ni para diligencias judiciales.

Faver canfimmar [ varacidad de esla cartficaritn, comuricindosa: 8 rasssira Lines de Servdcio al Cllenis 42002800pcian 3-3, cltando ol nimara da
e requariignie: OTT 12775
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NIT BE00X18155

CERTIFICACION

Que la Sefiora ZAPATA MOLINA LORERR identificada ean
Cedula De Ciudadania ndmero 31,578,370, laboro en
fluestra empresa a partir del 02 de Octubre de 2006
hasta el 30 de Septiembre de 2007, mediante un contrato
de trabaje por el terminc que dure la OBRA O LABOR, y

= en ejercicio del mismo fue asignado como trabajader en

mizsidn a la usuaria UNIGN TEMPORAL SERVICIOE DE IMPTOS
CALI - S5I CRLI, degempefidsndose en el cargo de
FROFESIONAL 1 con una asignacion mensual de TH MILLCOH
SETENTA ¥ UN MIL DPE=20S ($1,071,000) .,

La presente certificacién ge expide en Bogotd, a
gBolicitud del interesado a log 22 dias del mes Abril ds
2014 con destino a QUIEN INTERESE,

Atentamente,

i £ALCTIVOS

RROE0LE1 9159
SANDRA BELTRAN GUILLEN

e GERENTE DE RECURSOS HUMANMOS

Lu: DNION TEMPORAL EERVICION DE IMETOS cALy - 85I ¢ - - 220707

ROTR: La pregente cartificacién no ez vilida para Embajadas,
Copsulados, ol para diligencias Judiciales.
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CERTIFICACION

Que la Seflora ZAPATA MOLINA LORENMA identificada con
Cedula De Ciudadania ndmero 31,578,370, labore en
nuestra empresa a partir del 01 de Octubre de 2007
hasta el 15 de Octubre de 2007, mediante un contrato de
trabajo por el termino gque dure la OBRA O LABOR, ¥ en

. ejercicic del mismo fue asignade como trabajador en
migidn a la usuaria UNION TEMPORAL SERVICIOS DE IMPTOS
CALI - SI CALI, desempefidndose en el cargo de
PROFESIONAL 1 con una asignacion mensual de UN MILLON
SETENTA Y UN MIL FPESCS (51,071,000).

La presente certificacifn =se expide en Bogotd, a
solicitud del interegado a los 22 dias del mes Abril de
2014 con destinc a QUIEN INTERESE.

Atentamente,

! EE"’JLGLEEA
‘o ot S

LEONARDO ALVARADD ROBAYO
. JEFE DE RECURSOS HUMANOS

RM: UNION TEMPORAL BERVICICS DX IMPTO CALI - 8L ¢ - - BAT2D

KUTA: La presente certificacidn no es valida para Embajadas,
Consulados, ni para diligencias judiciales.
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